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№
п/п Содержание Сроки

^
Ответственный

1. Обновление банка данных о выпускниках октябрь 2024 г. -  
май 2025 г.

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С., деканы

2. Обновление банка данных о работодателях декабрь 2024 г. -  
июнь 2025 г.

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

3. Проведение «Недели первокурсника в Центре 
карьеры» сентябрь 2024 г. Начальник Центра карьеры 

Колчина О.С., деканаты

4. Проведение «Недели выпускника в Центре 
карьеры» октябрь 2024 г. Начальник Центра карьеры 

Колчина О.С., деканаты

5.
Проведение Осенней цифровой «Ярмарки 
вакансий КГМУ» на платформе 
«Факультетус»

ноябрь 2024 г. Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

6. Обновление банка вакансий для 
трудоустройства выпускников

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

7. Обновление банка вакансий по временной 
занятости выпускников

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

8.
Обновление банка вакансий по постоянной и 
временной занятости для лиц с ОВЗ и 
инвалидностью

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

9. Проведение мониторинга трудоустройства 
выпускников и ординаторов 2024 г.

сентябрь -  
декабрь 2024 г.

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

10.
Проведение мониторинга удовлетворенности 
выпускников КГМУ качеством полученного 
образования

май -  август 2025 
г.

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

11.
Проведение мониторинга удовлетворенности 
работодателей качеством подготовки 
выпускников КГМУ

март -  май 
2025 г.

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

12.
Проведение маркетинговых исследований 
рынка труда для выпускников КГМУ

декабрь 2024 г. -  
апрель 2025 г.

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

13.

Организация информационной поддержки 
выпускников и работодателей по вопросам 
трудоустройства (стенды, сайт центра 
карьеры, группа Центра карьеры в социальной 
сети «Вконтакте», Телеграм-канал, а также 
чаты с выпускным курсом каждого 
факультета в «Телеграм»)

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

14.
Участие в научно-практических 
конференциях, тематических семинарах по 
вопросам трудоустройства выпускников

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

15. Проведение ежегодного мероприятия 
«Ярмарка вакансий КГМУ»

апрель 2025 г. Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С., деканаты



16.
Проведение Дней карьеры центральных 
районных больниц Курской, Белгородской и 
Орловской областей

ноябрь 2024 г.- 
март 2025 г.

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С., деканаты

17.

Организация профориентационных 
мероприятий в различных форматах с 
участием работодателей и обучающихся 
КГМУ

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С., деканаты

18.

Пропаганда карьерных ценностей 
посредством рекламной продукции, в 
многотиражной газете «Вести Курского 
медуниверситета», в СМИ города, в 
социальных сетях.

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

19. Заключение договоров о сотрудничестве «вуз 
-  работодатель»

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

20.
Реализация плана работы по содействию 
трудоустройству студентов и выпускников с 
ОВЗ и инвалидностью

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

21.
Информационное сопровождение 
электронного проекта «Энциклопедия 
выпускников КГМУ. Истории успеха».

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

1
22.

Реализация на базе КГМУ авторской 
дополнительной общеразвивающей 
программы «Эффективное трудоустройство»

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

23.

Работа по развитию «Ассоциации 
выпускников КГМУ» как инструмента 
повышения уровня занятости студентов и 
трудоустройства выпускников

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С. 

Председатель Совета 
Ассоциации 

доцент Н.С. Мещерина

24.
Организация взаимодействия студентов 
КГМУ с работодателями в цифровой 
карьерной среде «Факультетус»

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

25. Развитие деятельности студенческих 
медицинских отрядов КГМУ

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.,

командир Штаба студенческих 
отрядов КГМУ Кононова Д.В.

26.

Реализация в КГМУ авторского курса 
повышения квалификации по повышению 
эффективности использования карьерного 
сервиса университета работодателями и 
кадровыми службами медицинских 
организаций с большим дефицитом кадров 
(18 ч.)

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С., начальник 
ЦЭиПК ПР ИНО доцент 

Олейникова Т.А.

27.
Развитие деятельности студенческого 
объединения «Карьерный клуб» при Центре 
карьеры

в течение 
2024/2025 

учебного года

Начальник Центра карьеры 
Колчина О.С.

Начальник Центра карьеры КГМУ О.С. Колчина

Телефон: 8 (4712) 58-86-37


